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ISO50001 auditors

ISO9001, OHSAS 18001 vadoSais auditors
ISO27001:2015 vadosSais auditors

CISA sertificéts informacijas sistému auditors




Kapec nepieciesams parvaldit
energoefektivitati?
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Kapec nepieciesams parvaldit
energoefektivitati?

- Energijas izmaksas pieaug

- Palielinas konkurence piek|uvei energijas avotiem

- |zsikst fosila kurinama krajumi

- SEG (siltumnicas emisijas gazu) samazinasana

- Razosanas apjoma pieaugums un efektivitates
paaugstinasana

- Politiskas prasibas

- Attieksmes demonstrésana sabiedribali, klientiem
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World energy demand expands by 45% between now and 2030 — an average rate of increase
of 1.6% per year — with coal accounting for more than a third of the overall rise
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Fosila kurinama krajumi
neatjaunojas

- Fosila kurinama krajumi kops karbona
perioda beigam nepapildinas, iznemot
kadru, jo:

- mikroorganismu evollcijas rezultata senes
«iemacijas» sintezét enzimus, lai saskeltu
koksnes sastava esoso ligninu, atbrivojot
celulozi un izmantojot to ka baribas vielu

- Pazistama ka «balta puve» pretstata «sausajai
puvei»

The Paleozoic Origin of Enzymatic Lignin Decomposition
Reconstructed from 31 Fungal Genomes. Science, 2012; 336 (6089):
1715 DOI: 10.1126/science.1221748



http://dx.doi.org/10.1126/science.1221748

Energijas paterina saistiba ar
iedzivotaju skaita pieaugumu

Billions of People

World Qil Production and Population 1900-2005
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Millions of Barrels per Day

http://www.paulchefurka.ca/Population.html




Total fertility rate (children per woman)

Saudi Arabia

Datu avoti:

- tradingeconomics.com
- Cia.gov

- un.org

-wikipedia.org
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Eiropas Savienibas politika



Energoefektivitates direktiva

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2012/27/ES (25.10.2012.)
par energoefektivitati, ar ko groza Direktivas 2009/125/EK un
2010/30/ES un atcel Direktivas 2004/8/EK un 2006/32/EK

- Meérki:
- samazinat dalibvalstu energijas patérinu par 20% lidz 2020.gadam,
salidzinot ar bazes limeni

- nodrosinat ES dalibvalstu konkurétspéju

- Nav tieSa normativa akta spéks
- dalibvalstim direktivas prasibas jaievies nacionalaja likumdosana

- Energoefektivitates likumprojekts (Tiesibu akta projekts Nr.90 /TA-
686 (2015)) — Saeimas 1.lasijuma



Energoefektivitates likumprojekts

- 7.pants. Energoefektivitate valsts un pasvaldibu
sektora

- (2) Republikas pilsétu pasvaldibas sava saimnieciba ievies un
sertificé energoparvaldibas sistému atbilstosi LVS EN ISO
50001:2012 standartam.

- (3) Novadu pilsetu pasvaldibas, kuru teritorijas attistibas [imena
indekss ir lielaks par 0,5 un iedzivotaju skaits parsniedz 10 000, sava
saimnieciba ievies energoparvaldibas sistemu atbilstosi LVS EN ISO
50001:2012 standartam

(7) Energoparvaldibas sistemas ieviesana tiek nemta vera valsts
lestazu un pasvaldibu iesniegto projektu iesniegumu vertésana.



Energoefektivitate lielajos uznemumos

Lidz 2015.gada 05.decembrim uznémumiem, kuros ir 250 vai vairak
darbinieki, gada apgrozijums >50M€ vai gada kopéja bilance >43M € ir

- 13. pants. Energoauditi lielajos uznémumos

- (4) Lielie uznémumi regulari veic energoauditus. Si prasiba neattiecas
uz lielajiem uznémumiem, ja tajos ir leviesta energoparvaldibas vai
vides vadibas sistéma, kura ietilpst energoaudita veiksana.

- (7) Par saja panta noteikto obligato energoauditu neveiksanu lielajam
uznémumam piemérojama Latvijas Administrativo parkapumu
kodeksa noteikta atbildiba



Ko darit?

Lidz 2075.gada 05.decembrim uznémumiem, kuros ir 250 vai
vairak darbinieki, gada apgrozijums >50M€ vai gada kopéja
bilance >43M € ir ...
- Javeic rupnieciskais energoaudits
- Esosie 12.03.2013 MK noteikumi Nr.138 «Par rapniecisko
energoauditu», kas izdoti zem Energijas galapatérina efektivitates

likuma, tiks nomainiti, pienemot Energoefektivitates likumu (Parejas
noteikumu 4.p, 01.01.2016)

- Neskaidribas ar piemérosanu

- val ... jaievies sertificeta energoparvaldibas sistema
(1SO50001)

- val ... vides parvaldibas sistema (1ISO14001) japapildina
ar energoefektivitates prasibam

- Neskaidribas ar audita kritérijiem un to piemérosanu



lespejamais risinajums

1ISO 50001:2011 standartam
atbilstosas energoparvaldibas
sistemas ieviesana



Prieksrocibas un ieguvumi

- Standartu var ieviest organizacija pakapeniski

- Sakotngji standarta piemérosana var tikt attiecinata uz noteiktam
struktdrvienibam, procesiem, pakalpojumiem

- Starptautiski atzita pieeja

- Akreditéetas sertifikacijas iestades sertifikats ir derigs jebkura
pasaules valsti

- Energoparvaldibas sistemu var integrét ar kvalitates
vadibu (ISO9001) un vides parvaldibu (14001)

- Mazakas neskaidribas ar likumdosanas prasibu
piemérosanu

- Rada uznémuma pieredzi, kuru var demonstrét klientiem



Papildus ieguvumi

MK 14.07.2015 noteikumi Nr.395 ,Kartiba, kada energoietilpigi
apstrades rdapniectbas uznémumi legust tiestbas uz samazinatu
lidzdalibu obligdta iepirkuma komponentes maksajumam”

- OIK samazinajums - 85 % no OIK komponentes dalas, kas
apréekinata obligatajam iepirkumam no razotajiem, kuri razo
elektroenerdiju, izmantojot atjaunojamos energoresursus, un
kuru energoietilpigam komersantam, kas darbojas apstrades
rapnieciba, ir tiesibas sanemt no publiska tirgotaja

- Pieskirsanas kritéeriji (jaizpilda visi):

elektroenergijas izmaksu intensitate iepriekséja kalendara gada ir
20 % vai augstaka;

kopé€jais elektroenergijas patérins komersanta vajadzibam viena
piesléeguma vieta iepriekséja kalendara gada bija lielaks par 10
GWh;

komersants ir ieviesis ISO50001 energoparvaldibas sistemu.



Energoparvaldibas sistemas
ieviesana



Istenosanas etapi

 Vadibas lemumi

 EPS izstrade un ievieSana
 EPS sagatavosana sertifikacijai
- EPS sertifikacija

e EPS uzturesana



Vadibas lemumi

- Energoparvaldibas sistemas darbibas sféra un robezas
- Viss uznémumes, atseviski procesi, struktdrvienibas vai pakalpojumi

- Attiecinama ari uz personalu (arpakalpojumu veicgjiem), kas veic darbu
organizacijas uzdevuma un butiski ietekme energijas lietojumu

- Atbildibas noteiksana

- Vadibas parstavis

- Energoparvaldibas grupa
- Resursu pieskirsana



leviesana

- Sakotngja stavok|a apzinasana
- Energijas avoti, to lietojums, tagadnes un pagatnes paterins
- Energijas paterétaju inventarizacija, jauda, lietosanas
intensitate, faktori, kas ietekmé energijas patérinu, tai skaita
personals

- Energoveiktspéjas uzlabosanas iespéjas
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Inventarizaci ja (piemers)

2.stavs Seminaru zale W W
Griestu lampas Sylvania LED 50 9 450(Seminaru/prezentaciju laika, kad
RUBICO 600 50W DALI LED 4000 nepietiekams dabiskais apgaismojums
Griestu lampas Sylvania 42 9 378|Seminaru/prezentaciju laika, kad
(luminiscences T5) nepietiekams dabiskais apgaismojums
Griestu lampas Romb 18 5 90(Seminaru/prezentaciju laika, kad
(luminiscences) nepietiekams dabiskais apgaismojums
Kondicionieris Airwell 1700 2 3400|Netiek izmantots

dzesésanas jauda 4100 2 8200(Netiek izmantots
Mikroklimata iekarta ar ventilaciju 1 0|Seminaru/prezentaciju laika, kad

nepietiekama mikroklimata kvalitate
Projektors CHRISTIE 1 0|Seminaru/prezentaciju laika
Portativais Dators HP 32 1 32|Seminaru/prezentaciju laika
12550




L
Secinajumi & jautajumi

- Bez atbilstosas un precizas mérisanas sistémas nav
ilespé€jams izskaidrot visus energijas patérina efektus
pagatneé

- Datu uzticamiba un nolasisanas biezums (manuala
skaititaju nolasisana vs. viedskaititaji)

- Esosa elektrotikla sléeguma shéma nelauj efektivi sagrupét
patérétajus atbilstosi lietojumam un pieslégt papildus
patérina skaititajus

- Organizacijas var izmantot iespéju atmest nebutiskos
energijas lietojumus



L
Energoveiktspejas indikatoru
definéSana/ energijas bazlinija
(piemers)

Energoveiktspéjas indikators Metrika/ NoteikSanas metodika

A.Razosana / pakalpojumu sniegSana

1.RazoSanas iekartas Patéréta energija kWh/ sarazotas_energijas_vienibas

2.Transports kWh / tonnas / km

B.Paspatérins/ biroja uzturéSana
1.Apkure kWh/ménest uz m? uz apkures gradu dienu 8,5°C (EVRA)

2.lekartas, kuru lietoSana tieSi kWh, aprékinot péc kontrolmérijuma, darbinieku skaita un
atkariga no darbinieku klatbutnes
(dators u.c.)

3.Paréja biroja patéréta kWh /m?2, aprékinot atlikumu starp galvena skaititaja mérijumu
elektroenergija (apgaismojums, un B.2 poziciju
kondicionéSana u.c.)



L
Uzlabojumu iespejas (piemeri)

- Darbinieku paradumu maina - apmaciba, izpratne,
atgadinasana, noradijjumi un zimes

- |zvertét iespéjas uzlabot energijas méerisanu/uzskaiti un
patérina kontroli

- Nodalit elektroenergijas patérina uzskaiti skaititaju limeni
razosanas/pakalpojumu sniegsanai un paspatérinam
(ofisam)

- Procesu automatizacija - izvértét iespéjas automatiski
nolasit un apkopot patérina radijumus

- Neefektiva paterina identifikacija un izmainas

- Ekas uzlabojumi/parvaldiba (iekartu uzstadijumi u.tml.)



Darbibas programma

- Uzlabojumu tehniskas iesp&jamibas izvertésana

- Finansialais pamatojums

- Resursu pieskirsana

- Apstiprinato darbu izpilde

- Mérjjumu un enerdijas patérina salidzinajums ar
iepriekséjo periodu



L
Citi aspekti

- Prasibas projektésanai (design) piemeérosana, ja saja
perioda, pieméram, tiek planots veikt telpu izbavi vai
remontu, iekartu uzstadisanu u.tml.

- Prasibas energijas iepirkumam
- Var nepiemérot, ja tas ir pamatojams

- Energijas patérins ir saistits ar gadalaiku ciklu. Faktiskie
rezultati var bat novértéjami ilgtermina — péc 12
ménesiem vali vairak.



Energoparvaldibas sistemas
sagatavosana sertifikacijai



L
leksejais audits

- leviestas energoparvaldibas sistemas atbilstibas
novértéjums pirms sertifikacijas audita
- Izvértejums pret standarta prasibam
- Atbilstiba pret organizacijas ieksgji izvirzitajam prasibam
- Atbilstiba normativo aktu u.c. aréjam prasibam
- Neatbilstibu novérsana, ja tadas tiks konstatétas



L
Vadibas parskate (zinojums)

Izejas informacija:

Pécparbaudes rezultati no
iepriekséjam parskatém

Energoparvaldibas politikas atbilstibas

parskate

Energosnieguma un attiecinamo
energoveiktspéjas raditaju parskate
Atbilstibas novertéjums normativo
aktu un citam aréjam prasibam
Organizacijas energomérku un
energijas mérka raditaju izpildes
apjoms

Energoparvaldibas sistémas iekséja
audita rezultati

Korektivo un preventivo darbibu
statuss

Nakosaja parskates perioda planota
energoveiktspéja

Rekomendacijas uzlabojumiem

Jebkuri lemumi attieciba uz:

- Organizacijas energoveiktspéjas izmainam
- Energoparvaldibas politikas izmainam

- Energoveiktspéjas raditaju izmainam

- Energomeérku, energijas mérka raditaju un

citu Energoparvaldibas sistémas elementu
izmainam atbilstosi organizacijas saistibam
nodrosinat nepartrauktu Energoparvaldibas
sistémas uzlabosanu

- Resursu pieskirsanas izmainam



Dokumentacijas prasibas
(apkopojums)

NepiecieSama dokumentacija

- 41b,4541.a Scope & Boundaries

- 43.9,454.1b Energy policy

- 441,454.1.c Energy planning process

- 443 Methodology & Criteria for energy
review + frequency

- 445 Methodology for determination &
Updating EnPls

- 446 Energy objectives & targets

- 446 Energy management action plan

- 453 Decision on external communication
policy, EnMS, energy performance

- 457 Energy purchasing specifications as

applicable

Netiesi izrietosas prasibas dokumentacijai:

- 442 Legal requirements

- 456 Design requirements

- 4.6.1 Energy management plan

- 46.3 Audit Schedule & plans

- 465

Controls for records

Prasibas protokoliem/ pierakstiem

- 443
- 443.c

- 444
- 452

- 456
- 4.6.1

- 4.6.1
- 46.2
- 463
- 464.e

< 471

Energy review

Opportunities for improving energy
performance

Energy baseline

Competence, training & awareness
records

Design results

Monitoring & measurement of key
characteristics

Records of calibration & other
means

Legal compliance records

Records of audits

Corrective and preventive actions
records

Management review



A i Zm-
Sertifikacija
- Sertifikacijas pakalpojumu sniedzéja izvéle
- Pieteikuma anketa, piedavajums, piedavajuma akceptésana un
ligums
- Sertifikacijas audits
1-etaps (stage 1) — dokumentacijas parbaude, var tikt veikta
attalinati
2-etaps (stage 2) — intervijas ar darbiniekiem, detalizéta pierakstu
parbaude, uznémuma vizite klatieng, iekartu un telpu apskate

batisko neatbilstibu novérsana lidz 3 ménesu laika
- Uzraudzibas auditi — 9 un 21 ménesi péc sertifikacijas
- Resertifikacijas audits — 33 ménesus péc sertifikacijas
- Auditus iespéjams pieskanot ISO9001 un ISO 14001 sertifikacijas
ctklam



L
Sertifikacijas institucijas

Prasibas nacionalajai akreditacijas sistémai

e Likums par atbilstibas novertésanu

* 16.12.2008. MK noteikumi Nr.1059 "Noteikumi par atbilstibas novertésanas mstitiiciju
novertésanu, akreditacyu un uzraudzibu"

¢ 18.05.2010 MK notetkumi Nr. 445 “Noteitkumi par nacionalo akreditacyas mstitticiyju”

Standarti sertifikacijas institacijam

e LVS EN ISO/IEC 17021:2011 “Atbilstibas novertesana. Prasibas mstiticyam, kas
nodrosima parvaldibas sist€mu auditu un sertifikacyu” (ISO/IEC 17021:2011 ,,Conformity
assessment -- Requirements for bodies providing audit and certification of management
systems”)

* Vadosajam auditoram 1r jabit apguvusam IRCA akreditetu vadosa auditora kursu un
audita pieredz noteikta apjoma

Starptautiska akreditacijas atziSanas shéma
e Furopean cooperation for Accreditation http://www.european-accreditation.org/ biedri
savstarp@) atzist zem citas valsts akreditacyas biroja 1zdotos sertifikatus (UKAS, Swiss
accreditation u.c.).
e LATAK 16.10.2012 1r noslégts multilateralas atzisanas ligums ar EA



http://www.european-accreditation.org/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.european-accreditation.org/

Prasibas sertifikacijas institucijai

(piemers)

- Sertifikacijas instittcija ir akreditéta nacionalaja akreditacijas
institdcija (LATAK) parvaldibas sistemu sertifikacijas joma
atbilstosi LVS EN ISO 50001:2012(*) standarta prasibam

vai

- Sertifikacijas instittcija ir akreditéta parvaldibas sistému
sertifikacijas joma atbilstosi EN ISO 50001:2011 standarta
prasibam citas valsts akreditacijas instittcija, kas ir noslégusi
Eiropas akreditacijas kooperacijas (European cooperation for
Accreditation) multilateralo savstarpéjas atzisanas ligumu (EA
MLA)

Piezime (*) LVS EN ISO 50001:2012 ir EN ISO 50001:2011
latviskota versija



Prasibas auditoriem

- Akreditétai sertifikacijas instittcijai ir pienakums nodarbinat un
nozimét auditiem atbilstosas kvalifikacijas auditorus
- Opcija A: specifiskas prasibas var neizvirzit
- Opcija B: apliecinajums, ka auditors ir pabeidzis IRCA akreditétus ISO
50001 serijas vadosa auditora kursus
- IRCA biedra statuss auditoram nav obligats
- Lai varétu piedalities audita vadosa auditora loma, auditoram 3 gadu laika péc
kursu pabeigsanas ir jaapgust praktiska audita pieredze cita vadosa auditora
vadiba un jaapliecina zinasanas energoparvaldiba (piem., speciala izglitiba,
pieredze ieviesana) — so kvalifikacijas kriteriju kontrolé sertifikacijas institicija
- lespéjamas papildus prasibas
- Auditoru komandas spéja lasit dokumentus un komunicét ar auditéjamajiem
latviesu valoda, vai nepieciesamiba nodrosinat kompetentu tulku

- Auditoru neatkaribas apliecinajumi (nav piedalijusSies sistémas izveidg,
konsultacijas, piegadajusi iekartas un pakalpojumus energijas patérina un
parvaldibas joma).



lespejamas nepamatotas prasibas

- Prasibas, ka sertifikacijas institdcijai ir jabat izsniegusai N
sertifikatus / pieredze N auditos u.tml....

- Sertifikacijas instittcijas kompetenci izsniegt sertifikatus apliecina
akreditacias birojs. Ja sertifikacijas institacia ir akreditéta ISO 500017
Jjoma, tad tai ir likumiskas tiesibas izdot sertifikatu

- Prasibas, ka auditoram/ vadosajam auditoram jabut
pieredzei N auditos u.tml....

- Auditora kompetenci veikt auditu noteikta joma kontrolé
sertifikacijas institacija. Tai skaita auditoriem tiek izvirzitas pieredzes
prastbas notetkta audita stundu apjoma.



Konsultantu piesaiste

- Lauj fokuséties uz atraku rezultatu sasniegsanu
- lespéja atrak sagatavot sertifikacijai nepieciesamo dokumentaciju
- Lauj izmantot iepriekséjo pieredzi un zinasanas
- Samazina neatbilstibu iespéjas sertifikacijas audita laika
- Var sniegt konsultacijas energijas ietaupijuma sasniegsanai
- Nodrosina iekséja audita neatkaribu no organizacijas
Ikdienas darbibas



Prasibas konsultantiem

- Pieredze ISO 50001 sistému ieviesana/ieviesanas atbalsta
- Apliecinajumi, ka ieviestas parvaldibas sistémas ir sertificétas
- Pieredze specifiska nozaré
- Piem., metalapstrade, mezistrade, transporta pakalpojumi, biroja
apsaimniekosana
- ISO 50001 zinasanu apliecinajumi
- IRCA EnMS Auditor/Lead Auditor course
- IRCA EnMS Auditor Conversion course
- Internal EnMS Auditor course
- IRCA EnMS Foundation course
- Neakreditéti ISO 50001 kursi



J&A

info@red-fox-consulting.com



